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COmmune de La Chambre Villes et Villages Fleuris

LE LABEL NATIONAL DE LA QUALITE DE VIE
Département de la Savoie

La commune de La Chambre recrute un(e)

Agent(e) des interventions techniques polyvalent(e) en milieu rural
Temps complet — 1607h annuelles

DESCRIPTIF DE LA COMMUNE :

Au pied des montagnes, commune de 1200 habitants, ancien chef-lieu de canton, concentrant la plupart des
sujets que peut avoir a traiter une commune : sites Seveso seuil haut, monuments historiques, gare, école,
commerces, risques inondation, syndicats énergie-eau, espace culturel.

DESCRIPTIF DE L’EMPLOI :

Sous l'autorité du responsable du centre technique communal, dans le cadre d'un service public de
proximité et dans une relation d'interface avec les élus et le service administratif et la population, I'agent
technique polyvalent en milieu rural réalise I'ensemble des activités liées a I'entretien et a la valorisation
des espaces publics et des batiments communaux.

MISSIONS / CONDITIONS D'EXERCICE :

Effectuer les travaux d'entretien des batiments communaux : travaux d'entretien de premier niveau dans
différents corps de métiers du batiment (magonnerie, plomberie, menuiserie, en autonomie ou en
collaboration avec une entreprise extérieure

Les missions principales sont :

Participer au nettoyage et a I'entretien de la voirie publique ;
Entretenir les espaces verts ;

Entretenir le matériel et les véhicules ;

Suivi de I'activité ;

Missions ponctuelles.
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PROFILS RECHERCHES

PERMIS - HABILITATIONS - DIPLOMES REQUIS
v' Permis de conduire nécessaire B exigé -
v" CACES souhaités
v’ Issu(e) d’'une formation diplémante en électricité ou plomberie ou magonnerie

SAVOIR ETRE
v" Rigueur, méthode, sens de I'organisation
v" Dynamisme et réactivité
v" Polyvalence
v’ Etre autonome au quotidien dans I'organisation du travail mais savoir se référer a I'autorité
v" Devoir de réserve, discrétion professionnelle et respect absolu de la confidentialité
v" Sens du service public, sourire

Rémunération : Statut de la Fonction publique territoriale + RIFSEEP selon profil + CNAS + Prévoyance
garantie maintien de salaire + participation prévoyance



